* Bondora

Konflikty politika

IVADAS

Visus interesy konfliktus, kurie gali kilti dél ,Bondora” kredito platformos, nustato ir sprendzia
,Bondora”. Mes imsimés visy batiny priemoniy, kad uzkirstume kelig tolesnei konflikto eigai
ir galimai dél to kylanéiai Zalai masy klienty interesams. Siame dokumente apradoma masy
interesy konflikty politika (toliau — Konflikty politika), taikytina masy portalo veikimui.

Esame visapusiskai jsipareigoje laikytis savo reguliavimo ir teisiniy jsipareigojimy bei etikos
standarty. Visi masy darbuotojai yra sutartiniu pagrindu jsipareigoje laikytis masy Konflikty
politikos. Uz konflikty politikos pazeidima gali bati skiriama bauda, jskaitant darbo sutarties
nutraukima.

POTENCIALIY AR JAU ESAMUY INTERESY KONFLIKTY POZYMIAI

Interesy konfliktas gali kilti, kai ,Bondora” valdybos narys, darbuotojas, su ja susijusios jmonés
darbuotojas ar kita susijusi Salis teikia paslaugas ,Bondora” klientams arba savarankiskai
uzsiima kita veikla, kuri gali pakenkti ,Bondora” klienty interesams, pvz.:

e galéty gauti finansinés naudos arba iSvengty finansiniy nuostoliy ,Bondora” kliento saskaita;

e turi ekonominj interesg, susijusj su suteiktos paslaugos rezultatu, kuris nesusijes su ,Bondora”
kliento interesu;

e gauna bet kokig nauda uz tai, kad teikia pirmenybe ,Bondora” klientui, o ne kitam ,Bondora”
klientui;

e gauna bet kokig nauda (pinigus / prekes / paslaugas) i$ bet kurio asmens, iSskyrus jprasta
komisinj atlyginima uz ,Bondora” klientui suteikta paslauga.

MUSU NUSTATYTI POTENCIALUS ARBA ESAMI INTERESY KONFLIKTAI

Uz naudojimasi muasy platforma klientai moka administravimo mokestj pagal Kredito sutartis
ir kitus susitarimus.

Be to, galime mokéti treCiosioms Salims uz tai, kad jos nukreipty klientus pas mus, o tokie
sandoriai yra tinkamai atskleidziami.
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DARBUOTOJAI

Interesy konfliktas gali kilti, jei ,Bondora” darbuotojas (arba darbuotojo Seimos narys) yra kaip
nors susijes su kita sandorio Salimi, ypac jei ta Salis yra ,Bondora” klientas. Susijusios Salys —
tai ,Bondora” klienty valdybos nariai, asmenys, turintys reikSmingo kapitalo, ir konsultantai.
,Bondora” darbuotojai privalo atskleisti bet kokius rysius, galinCius turéti jtakos jy
sprendimams arba ekonominiam suinteresuotumui.

INTERESY KONFLIKTY SPRENDIMAS IR ATSKLEIDIMAS

,Bondora” imsis visy jmanomy ir pagrjsty priemoniy galimiems interesy konfliktams iSspresti.
Jei ,Bondora” klientui kyla reikSminga rizika patirti nuostoliy, mes tai atskleisime.

Mes jgyvendinsime visas buatinas procediras, jskaitant darbuotojy mokymus, kad
uztikrintume, jog situacijos, galincios sukelti interesy konfliktus, baty nustatytos ir tinkamai
sprendziamos.

Visos potencialios konflikty situacijos yra atidziai stebimos.
PAPILDOMA INFORMACIJA

Sis dokumentas bus reguliariai perziarimas ir prireikus atnaujinamas. Jei kyla klausimy dél $ios
Politikos, susisiekite su mumis naudodamiesi ,Bondora” interneto svetainéje pateikta
kontaktine informacija. Jei Cia neapibrézta kitaip, savokos reiskia ta patj, kaip ir ,Bondora”
naudotojo sutartyje.
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